


PROPOSTA DE MAPA DE PESSOAL

(2015)
Nota Justificativa

O Mapa de Pessoal é tido como um importantissimo instrumento de gestao e
planeamento dos recursos humanos, com vista a assegurar as nhecessidades

resultantes do desenvolvimento do Municipio.

O Mapa de Pessoal da Camara Municipal como instrumento de gestdo e
planeamento é elaborado nos termos do Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
Junho (Lei Geral de Trabalho em Func¢des Publicas - LTFP), conjugado com o Artigo
3° do Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de setembro, prevé os postos de trabalho
necessérios para o desenvolvimento das atividades das respetivas unidades e
subunidade orgéanicas.

Também, com a restruturacdo operada no inicio do ano de 2013 na sequéncia
da publicacdo da Lei n° 49/2012, de 29 de agosto, que procedeu a adaptacdo a
administracéo local da Lei n°® 2/2004, de 15 de janeiro, alterado pelas leis n°s 5/2005,
de 30 de agosto, 64-A/20011, de 22 de dezembro que aprova o estatuto do pessoal
dirigente e com a integracdo do pessoal dos extintos Servicos Municipalizados de
Agua e Saneamento de Anadia verificaram-se profundas alteragbes no paradigma
organizacional do Municipio de Anadia e, consequentemente ajustamentos do

pessoal.

O posto de trabalho designa o trabalho especifico cuja caracterizacdo deve
concretizar-se em funcao da atribuicdo, competéncia ou atividade que o0 seu ocupante
devera cumprir ou a executar, do cargo ou carreira que lhe corresponda
complementado com as competéncias associadas a especificidade do posto de

trabalho.

Os postos de trabalho preveem um conjunto de tarefas destinadas a realizacéao
de um objetivo laboral pré-definido, com aptidées, exigéncias e responsabilidades

especificas, tendo em conta a unidade organica em que estao inseridos.

As atividades que cada trabalhador exerce, ndo prejudicam o exercicio de

funcdes que lhe estejam funcionalmente ligadas, para as quais 0 mesmo detenha



()

qualificacdo adequada, mesmo que nado descrita no conteudo funcional das carreiras
gerais onde se encontram mencionadas as fungfes genéricas de Técnico Superior,

Assistente Técnico e Assistente Operacional.

Podemos assim dizer que as funcdes a desempenhar pelos trabalhadores séo
determinadas por um conjunto de tarefas integradas em postos de trabalho inseridos

em unidades organicas diferentes, com caracteristicas semelhantes.

Assim, descreve-se, de forma geral, as atribuicbes, competéncias e atividades
dos postos de trabalho constantes do mapa de pessoal, que se propde e se junta em
anexo, bem como o ndimero de lugares a preencher de acordo com a necessidade

auferidas.

Acresce que, a presente proposta ndo fomenta qualquer crescimento em
termos globais, ao nimero de postos de trabalho, nem tdo pouco agrava 0s encargos
com remuneragdes, bem pelo contrario, assenta numa matriz de rigor na gestdo dos
recursos humanos e também na redug&o do numero de trabalhadores, que vem sendo
sucessivamente imposta pelos orcamentos de Estado dos ultimos anos, reducéo esta
que tem sido cabalmente cumprida na Camara Municipal de Anadia. No entanto,
refira-se, esta reducéo de postos de trabalho so foi possivel devido ao deferimento por

parte da Caixa Geral de Aposentacdes, do correspondente nimero de aposentacdes.

Esta situacdo esta a dificultar bastante a gestao dos servi¢cos, pois, 0S recursos
humanos vao rareando ndo havendo possibilidade de proceder a sua reposicao,
salvaguardando-se casos excecionais devidamente fundamentados, cujo recrutamento

foi devidamente aprovado pela Assembleia Municipal.

N&o obstante, os servicos continuam a ser prestados dentro dos mesmos
parametros de eficiéncia, qualidade e quantidade, mas, importa referir que, face a tais
condicionalismos a camara municipal tem vindo a solucionar o problema, recorrendo a
trabalho extraordinédrio e ao IEFP- Instituto de Emprego e Formacdo Profissional,
recrutando trabalhadores, no ambito de um conjunto de medidas emprego,
direcionados para diversos tipos de publico (jovens desempregados, desempregados
gue recebem subsidio de desemprego e desempregados carenciados) e financiadas

pelo Fundo Social Europeu.

Nestes termos e aquando da preparacdo da proposta de orgamento, oS
servicos planearam as atividades de natureza permanente ou temporaria a

desenvolver durante a sua execucgéao, e elaboraram o respetivo mapa de pessoal, que



()

teve em consideracdo nomeadamente a missao, as atribuicdes, a estratégia, 0s
objetivos superiormente fixados, e, sobretudo, face a conjuntura econémica, 0s parcos
recursos financeiros disponiveis, conseguindo-se mesmo assim e apesar de todos 0s

constrangimentos, uma reducdo na previsdo de despesas com o pessoal.

A competéncia para aprovar o Mapa de Pessoal é da Assembleia Municipal,
conforme determina Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho conjugado com a
alinea a) do n°2 do artigo 3° do Decreto-Lei n® 209/09, de 3 de setembro, conjugado,
pelo que se propde que a Camara Municipal submeta para aprovacdo da Assembleia

Municipal a presente proposta de Mapa de Pessoal, para o ano 2015.

A Presidente da Camara,

(Maria Teresa Belém Correia Cardoso, Eng?.)



MAPA DE PESSOAL 2015

Atribuicdoes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagdo
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI

RJEPTD

RIJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servico

Chefe de Divisdo

Dirigente Intermédio de 22 grau

Licenciatura

Dirigente Intermédio de 32 grau

Dirigente Intermédio de 32 grau

Licenciatura

Jurista - realiza estudos e outros trabalhos de natureza juridica conducentes a
definicdo e concretizagdo das politicas do municipio; elabora pareceres e
informagdes sobre a interpretagdo e aplicagdo da legislagdo, bem como normas
e regulamentos internos; recolhe, trata e difunde legislagdo, jurisprudéncia,
doutrina e outra informagado necessaria ao servico em que esta integrado; pode
ser incumbido de coordenar e superintender na actividade de outros
profissionais e, bem assim, de acompanhar processos judiciais.

Técnico Superior

Licenciatura

Médico Veterinario — colaborar na execugdo das tarefas de inspecgdo higio-
sanitdria e controlo higio-sanitario das instalagGes para alojamento de animais,
dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais
onde se abatam, preparem, produzam, transformem, fabriquem, conservem,
armazenem ou comercializem animais ou produtos de origem animal e seus
derivados; emitir parecer, nos termos da legislacdo vigente, sobre as instalagGes
e estabelecimentos referidos na alinea anterior; elaborar e remeter, nos prazos
fixados, a informacgdo relativa ao movimento nos onecronoldgico dos animais;
notificar de imediato as doengas de declaragdo obrigatéria e adoptar,
prontamente as medidas de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria
veterinaria nacional sempre que sejam detectados casos de doengas de cardcter
epizodtico; emitir guias sanitarias de transito; participar nas campanhas de
saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitdria veterinaria
nacional do respectivo municipio; colaborar na realizagdo do recenseamento de
animais, de inquéritos de interesse pecuario e ou econdmico e prestar
informagdo técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de
comercializagdo, de preparagdo e de transformagdo de produtos de origem
animal.

Técnico Superior

Licenciatura

Psicologo- Elaborar pareceres, efectuar estudos e prestar apoio técnico, tendo
em vista o conhecimento de caréncias sociais das populagGes; Prestar
acompanhamento psicoldgico as criangas do 12 ciclo do Ensino Basico. Exercer
as demais fungGes, procedimentos, tarefas ou atribui¢des que Ihe sdo cometidas
por lei, despachos ou deliberagdes ou determinagdo superior. Prestar apoio a
Comissao de Protecgdo de Criangas e Jovens em Risco.

Técnico Superior

Licenciatura em Psicologiacom
inscrigdo na ordem dos
Psicologos




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Comissao de
servigo

Arquiteto - concepgdo e projec¢do de conjuntos urbanos, edificagdes, obras
publicas e objectos, prestando a devida assisténcia técnica e orientagdo no
decurso da respectiva execugdo; elaboracdo de informagdes relativas a
processos na area da respectiva especialidade, incluindo o planeamento
urbanistico, bem como sobre a qualidade e adequagdo de projectos para
licenciamento de obras de construgdo civil ou de outras operagdes urbanisticas;
colaboragdo na organizagdo de processos de candidatura a financiamentos
comunitarios, da administragdo central ou outros; colaboragdo na definigdo das
propostas de estratégia, de metodologia e de desenvolvimento para as
intervengdes urbanisticas e arquitectdnicas; coordenagdo e fiscalizagdo na
execucdo de obras. Articula as suas actividades com outros profissionais,
nomeadamente nas areas do planeamento do territorio, arquitectura paisagista,
reabilitacdo social e urbana e engenharia.

Técnico Superior

Licenciatura em Arquitetura

Engenheiro Civil - elaboragdo de informagdo e pareceres de caracter técnico
sobre processos e viabilidade de construgdo; concepgdo e realizagdo de
projectos de obras, tais como edificios, preparando, organizando e
superintendendo a sua construgdo manutengdo e reparagdo; concepgdo de
projectos de estrutura e fundacgdes, escavacdo e contencdo periférica, redes
interiores de dgua e esgotos, rede de incéndio e rede de gas; concepgdo e analise
de projectos de arruamentos, drenagem de aguas pluviais e de dguas domésticas
e abastecimento de &aguas relativos a operagdes de loteamentos urbanos;
estudo, se necessario, do terreno e do local mais adequado para a construgdo da
obra; execugdo dos calculos, assegurando a residéncia e a estabilidade da obra
considerada, e tendo em atencdo factores como a natureza dos materiais de
construgdo a utilizar, pressdes de agua, resisténcia aos ventos, a sismos e
mudangas de temperatura; preparagdo do programa e coordenagdo das
operagdes a medida que os trabalhos prosseguem; preparagdo, organizagdo e
superintendéncia dos trabalhos de manutengdo e reparagdo de construgGes
existentes; fiscalizagdo e direccdo técnica de obras; realizagdo de vistorias
técnicas; colaboragdo e participagdo em equipas multidisciplinares para
elaboragdo de projectos para obras de complexa ou elevada importancia técnica
ou econdmica; concepgdo e realizagdo de planos de obras, estabelecendo
estimativas de custo e orgamentos, planos de trabalho e especificacGes,
indicando o tipo de materiais, maquinas e outros equipamentos necessarios;
preparacdo dos elementos necessarios para langamento de empreitadas
nomeadamente elaborag¢do do programa de concurso e caderno de encargos.

Técnico Superior

Licenciatura em Engenharia

Ocupados A prover
RJEPTI | RIEPTD | RJEPTI | RIEPTD

3

7




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Fiscalizagdo - fiscaliza e faz cumprir os regulamentos, posturas municipais e
demais dispositivos legais relativos a areas de ocupagdo da via publica,
publicidade, transito, obras particulares, abertura e funcionamento de
estabelecimentos comerciais ou industriais, preservagdo do ambiente natural,
deposi¢do, remogdo, transporte, tratamento e destino final dos residuos sélidos,
publicos, domésticos e comerciais, preservagdao do patrimonio, seguranga no
trabalho e fiscalizagdo preventiva do territério; Presta informagGes sobre
situagOes de facto com vista a instrugdo de processos municipais nas areas da
sua actuacdo especifica.

Técnico Superior

Licenciatura

Servigo Financeiro — propde ac¢Bes que visem o apoio a tomada de decisGes ao
nivel superior no dominio financeiro, nomeadamente no que concerne a
obtencdo, utilizagdo e controlo de recursos financeiros; planifica, organiza e
coordena a execugdo da contabilidade, respeitando as normas legais e os
principios contabilisticos geralmente aceites; exerce fungdes de consultadoria
em matéria de dmbito financeiro; assume a responsabilidade pela regularidade
técnica nas areas contabilisticas e fiscal; verifica toda a actividade financeira,
designadamente o cumprimento dos principios legais relativos a arrecadagdo das
receitas e a realizagdo das despesas; organiza e verifica a elaboragdo dos
documentos previsionais, suas revisdes e alteragdes, bem como os documentos
de prestagdo de contas; acompanhamento e participagdo na organizagdo de
processos de candidatura a financiamentos comunitarios, fungdes de
secretariado.

Técnico Superior

Licenciatura

Urbanismo - assegurar a organizagdo de todos os processos relativos a gestdo
urbanistica no sentido de garantir o cumprimento das normas e procedimentos,
e a conformidade dos documentos; garantir que todos os antecedentes, quando
existirem, sdo anexados aos processos de forma organizada e por ordem
cronoldgica; controlar os circuitos dos processos, garantindo o seu correcto
encaminhamento.

Técnico Superior

Licenciatura

Engenharia Florestal - prestar apoio a tramitagdo de processos relacionados com
a mobilizagdo de solos para efeitos de arborizagdo, produzir informagdo
documental diversa respeitante a medidas de Defesa da Floresta Contra
Incéndios nomeadamente o Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra
Incéndios, respeitante a Comissao Municipal de Protec¢do Civil, nomeadamente
o Plano Municipal de Emergéncia de Protecgao Civil de Anadia. Devera ainda
prestar colaboragdo em trabalhos relacionados com as actividades de
planeamento e ordenamento do territério, nomeadamente associados ao
processo da 1.2 Revisdo do Plano Director Municipal;

Técnico Superior

Licenciatura




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Comissao de
servigo

Patrimanio - organizar e manter actualizado o inventario e cadastro dos bens do
municipio e sua afectacdo; proceder ao registo de todos os bens,
designadamente obras de arte, mobilidrio e equipamentos existentes nos
servicos ou cedidos pela Camara Municipal a outros organismos do Estado;
promover a inscrigdo nas matrizes prediais e na conservatdria do registo predial
de todos os bens préprios imobiliarios do municipio; acompanhar todos os
processos de inventariagdo, aquisi¢do, transferéncia, abate, permuta e alienagado
de bens moveis e imdveis da Camara Municipal, atentas as regras estabelecidas
pelo POCAL e demais legislagdo aplicavel; informar a Divisdo de Informatica das
alteragbes ao patrimoénio municipal para actualizagdo no SIG; estabelecer e
fiscalizar o sistema de responsabilizagdo sectorial pelos bens afectos a cada
servico; proceder ao inventdrio anual; proceder a conferéncias fisicas —
coordenar as verificagbes periddicas e parciais, de acordo com as necessidades
do servico e em cumprimento do plano anual de acompanhamento e controlo
que deve propor ao Orgdo executivo; fornecer ao servico competente os
elementos necessarios ao estabelecimento de sistema de seguros adequado ao
patriménio; desenvolver todas as tarefas que lhe forem atribuidas por despacho
superior.

Técnico Superior

Licenciatura

Comunicagdo — gestdo da Pagina do Municipio, apresentagdo e conteudos;
contetdos multimédia; elaboragdo das notas de imprensa sobre as acgOes
desenvolvidas pelo Municipio e ligagdo com a comunicag¢do social.

Técnico Superior

Licenciatura

Educacdo - identificagdo e promogdo de iniciativas no ambito da educagdo, do
desporto e dos tempos livres que proporcionem a melhoria da qualidade de vida
dos cidaddaos, nomeadamente administrando programas de apoio ao
desenvolvimento da comunidade educativa e desportiva, e de ocupagdo dos
tempos livres; programacdo e gestdo do parque escolar e desportivo do
municipio, e respectivo equipamento, incluindo outros equipamentos educativos
como a escola fixa de transito, em articulagdo com outros érgaos e instituicdes
do sector, quando necessario; implementagdo e gestdao dos servigos prestados
pelo municipio nesta area, nomeadamente servicos de apoio a familia e acgdo
social escolar, transportes escolares, refeicdes e outros que se considerem
relevantes; implementagdo e gestdao dos servigos prestados pelo municipio nesta
adrea, nomeadamente servicos de apoio a familia e acgdo social escolar,
transportes escolares refeicdes e outros que se considerem relevantes.

Técnico Superior

Licenciatura

Ocupados A prover
RJEPTI | RIEPTD | RIJEPTI RJEPTD

1

2

2




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Comissao de
servigo

Desporto - planeamento, elaboragdo, organizagdo e controle de acgles
desportivas; gestdo e racionalizagdo de recursos humanos e materiais
desportivos; concepgdo e aplicagdo de projectos de desenvolvimento desportivo;
desenvolvimento de projectos e acgBes ao nivel da intervengdo nas
colectividades, de acordo com o projecto de desenvolvimento desportivo;
orientagdo, acompanhamento e desenvolvimento de treino de jovens nos varios
escaldes de formagdo desportiva; coadjuvar o Director técnico da Piscina na
implementagdo e dinamizagdo de actividades curriculares e de lazer; leccionar as
aulas da Escola de Natagao e aulas de hidroginastica.

Técnico Superior

Licenciatura

Biblioteca e Documentagdao - conceber e planear servicos e sistemas de
informagado; estabelecer e aplicar critérios de organizagdo e funcionamento dos
servicos; seleccionar, classificar e indexar documentos sob a forma textual,
sonora, visual ou outra, para o que necessita de desenvolver e adaptar sistemas
de tratamento automiatico ou manual, de acordo com as necessidades
especificas dos utilizadores; definir procedimentos de recuperagdo e exploragao
de informacgdo; apoiar e orientar o utilizador dos servigos; promover acgdes de
difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes de informagdo primaria, secundaria
e tercidria; coordenar e supervisionar os recursos humanos e materiais
necessarios as actividades a desenvolver e proceder a avaliagdo dos resultados.

Técnico Superior

Licenciatura

Arquivo - estabelecer e aplicar critérios de gestdao de documentos; avaliar e
organizar a documentagdo de fundos publicos e privados com interesse
administrativo, probatério e cultural, tais como documentos textuais,
cartogréficos, audiovisuais e legiveis por maquina, de acordo com sistemas de
classificagdo que define a partir do estudo da instituicdo produtora da
documentagdo; orientar a elaboragdao de instrumentos de descricdo da
documentagdo, tais como guias, inventarios, catdlogos e indices; apoiar o
utilizador, orientar a elaboragdo de instrumentos de descrigdo da
documentagdo, tais como guias, inventarios, catdlogos e indices; apoiar o
utilizador, orientando-o na pesquisa de registos e documentos apropriados;
promover acgGes de difusdo, a fim de tornar acessiveis as fontes; executar ou
dirigir os trabalhos tendo em vista a conservagdo e o restauro de documentos;
coordenar e supervisionar o pessoal afecto a fungdo publica de apoio técnico de
arquivista.

Técnico Superior

Licenciatura

Ocupados A prover
RJEPTI | RIEPTD | RJEPTI | RIEPTD

5

1

1




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Acgdo social- colaboragdo na resolugdo de problemas de adaptagdo e
readaptagdo social dos individuos, grupos ou comunidades, provocados por
causas de ordem social, fisica ou psicoldgica, através da mobilizagdo de recursos
internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagdo e o diagndstico em
relagbes profissionais, individualizadas, de grupo ou de comunidade; estudo,
conjuntamente com os individuos, das solugGes possiveis do seu problema, tais
como a descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade
de estabelecer contactos com servicos sociais, obras de beneficéncia e
empregadores; colaboragdo na resolugdo dos seus problemas, fomentando uma
decisdo responsavel; ajuda os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para
0 seu proprio desenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma acgdo
util a sociedade, pondo em execugdo programas que correspondem aos seus
interesses; auxilio das familias ou outros grupos a resolverem os seus proprios
problemas, tanto quanto possivel através dos seus proprios meios, e a
aproveitarem os beneficios que os diferentes servigos lhes oferecem; tomada de
consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e participa¢do na
criagdo de servigos proprios para os resolver, em colaboragdo com as entidades
administrativas que representam os varios grupos, do modo a contribuir para a
humanizagdo das estruturas e dos quadros sociais; realizagdo de estudos de
caracter social e reuniGes de elementos para estudos interdisciplinares;
realizagdo de trabalhos de investigacdo, em ordem ao aperfeigoamento dos
métodos e técnicas profissionais; aplicagdo de processos de actuagdo, tais como
entrevistas, mobilizagdo dos recursos da comunidade, prospecgdo social,
dinamizag¢do de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.

Técnico Superior

Licenciatura

Informatico - colabora no estudo, definicdo, concepgdo e implementagdo do
sistema de informagdo; garante a integragdo, normalizagdo e coeréncia de todo
o sistema; procede ao levantamento e mantém actualizado o inventario dos
meios necessarios ao sistema de informagdo; colabora na gestdo das aplicagdes;
propde e aplica critérios de seguranga e de privacidade dos dados e dos
programas; estuda e define as regras de seguranca dos equipamentos e das
aplicagdes e os procedimentos de recuperagdo em caso de falha; propde a
defini¢do das infra-estruturas tecnoldgicas; exerce as fungdes de administrador
de bases de dados e de sistemas e de administragdo de dados; participa na
concepgdo, implementagdo, manutengdo e actualizagdo da rede de
comunicagdes e na gestdo dos respectivos suportes légicos e equipamentos;
elabora normas e documentagdo técnica nos seus dominios de actuagdo.

Especialista de Informatica

licenciatura




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Comissao de
servigo

Engenharia do Ambiente — Realizar fun¢des consultivas, de estudos de avaliagdo
ambiental, sistemas de protec¢do dos valores e recursos naturais, culturais,
gricolas e florestais e da estrutura ecolégica municipal, planeamento urbanistico
e ordenamento do territério municipal, programacgao, avaliagdo e aplicagdo de
métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica, que fundamentam e
preparam a decisdo; Elaborar, autonomamente ou em grupo, de relatérios de
avaliagdo ambiental estratégica, cartas tematicas, cartas de riscos naturais,
classificagdo e qualificagdo do solo rural, definicgdo de estratégias de
denvolvimento do espago rural, elaboragdo de relatorios e de conteudos ateriais
e documentais dos planos municipais de ordenamento do territério, apreciagdo
de projectos de licenciamento de industria extractivas, vistorias, pareceres com
diversos graus de complexidade, e execugdo de outras actividades de apoio geral
ou especializado nas areas de actuagdo comuns, instrumentais e operativas de
orgdos e servigos; Utilizar e desenvolver trabalhos em Autocad e Geomedia,
nomeadamente, digitalizacdo de dados, cruzamento de diferentes bases de
dados e analise espacial com vista a producgdo de cartografia em formato digital
e analdgico; Realizar fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia
técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado; Representar o
6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole
técnica, enquadradas por directivas ou orientagdes superiores.

Técnico Superior

Licenciatura

Informatico - Desenvolve atividades inerentes ao servico de assisténcia técnica e
apoio ao utilizador, com conhecimentos a nivel da microinformatica e suporte ao
utilizador; sélidos conhecimentos no suporte a sistemas em ambiente Windows,
Linux, hardware, redes, base de dados AIRC, plataforma vortal, com vista a
interagir com os trabalhadores em situagOes ligadas a utilizagdo dos recursos e
resolugdo de problemas.

Técnico Superior

Licenciatura

Arquitetura Paisagista - Estudar e planear o territério e a paisagem, ordenando
os diversos elementos de modo a garantir a permanéncia do equilibrio ecoldgico
e isual, tendo em consideragdo aspetos bioldgicos, estéticos,
arquitetonicos, historicos, sociais, de qualidade de vida e de sustentabilidade
econdmica; Projetar espagos e estruturas verdes, estudo do equipamento
mobilidrio e obras de arte a

implantar e realizar estudos de integragdo paisagistica; Articular as suas
atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento
do territdrio, arquitetura, reabilitagdo social e urbana e, engenharia.

Técnico Superior

Licenciatura

Ocupados A prover
RJEPTI | RIEPTD | RJEPTI | RIEPTD
1
2
1




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Engenheiro Quimico - Fun¢les de execugdo, sob orientagdo superior, de
trabalhos de apoio técnico em geral, realizando predominantemente as
seguintes tarefas: Coordenar os sectores/servigos de dguas ou saneamento,
controlando o respetivo pessoal e mandando executar as obras e servigos que
superiormente forem destinados; Garantir a execugdo das obras de conservagao
e manutengdo necessarias ao bom funcionamento das redes de aguas e
saneamento, reparagdo de eventuais roturas no sistema, fiscalizar o
funcionamento dos reservatdrios e furos de abastecimento, controlar, dentro do
possivel, os volumes de perdas de sistema.

Técnico Superior

Licenciatura

Servigo Social — colaboragdo na resolugcdo de problemas de adaptagdo e
readapta¢do social dos individuos, grupos ou comunidades, provocados por
causas de ordem social, fisica ou psicoldgica, através da mobilizagdo de recursos
internos e externos, utilizando o estudo, a interpretagdo e o diagndstico em
relagdes profissionais, individualizadas, de grupo ou de comunidade; estudo,
conjuntamente com os individuos, das solugdes possiveis do seu problema, tais
como a descoberta do equipamento social de que podem dispor, possibilidade
de estabelecer contactos com servigos sociais, obras de beneficéncia e
empregadores; colaboragdo na resolugdo dos seus problemas, fomentando uma
decisdo responsavel; ajuda os individuos a utilizar o grupo a que pertencem para
0 seu proprio desenvolvimento, orientando-os para a realizagdo de uma acgao
util a sociedade, pondo em execugdo programas que correspondem aos seus
interesses; auxilio das familias ou outros grupos a resolverem os seus proprios
problemas, tanto quanto possivel através dos seus préprios meios, e a
aproveitarem os beneficios que os diferentes servigos lhes oferecem; tomada de
consciéncia das necessidades gerais de uma comunidade e participagdo na
criacdo de servigos proprios para os resolver, em colaboragdao com as entidades
administrativas que representam os varios grupos, do modo a contribuir para a
humanizagdo das estruturas e dos quadros sociais; realizagdo de estudos de
caracter social e reuniGes de elementos para estudos interdisciplinares;
realizacdo de trabalhos de investigagdo, em ordem ao aperfeicoamento dos
métodos e técnicas profissionais; aplicagcdo de processos de actuagdo, tais como
entrevistas, mobilizacdo dos recursos da comunidade, prospecgdo social,
dinamizag¢do de potencialidades a nivel individual, interpessoal e intergrupal.
Apoio a acgao social escolar.

Técnico Superior

Licenciatura




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Coordenador Técnico - fungdes de chefia técnica e administrativa numa secgdo
por cujos resultados é responsavel, designadamente as relativas as areas de
pessoal, contabilidade, expediente, patrimdnio e aprovisionamento, e outras de
apoio instrumental; realizagdo de actividades de programagdo e organizagdo do
trabalho do pessoal que coordena segundo orientagdes e directivas superiores;
execugdo de trabalhos de natureza técnica e administrativa de maior
complexidade; assegura a gestdo corrente dos seus servigos, equacionando a
problematica do pessoal, designadamente em termos de caréncias de recursos
humanos, necessidades de formagdo e alteragbes do posicionamento
remuneratorio nas respectivas categorias; afere ainda as necessidades e meios
materiais indispensaveis ao funcionamento da sec¢do; organiza os processos
referentes a sua drea de competéncias, informa-os, emite pareceres e minuta o
expediente; atende e esclarece os trabalhadores, bem como pessoas do exterior
sobre questdes especificas da sua vertente de actuagdo; controla a assiduidade
dos trabalhadores.

Assistente Técnico

122 Ano de Escolaridade

Tesoureiro - promover a arrecadagdo de receitas virtuais e eventuais e
pagamento de despesas, nos termos legais e regulamentares e no respeito das
instrugdes do servico; proceder a guarda de valores monetarios; controlar as
contas bancarias do municipio; efectuar nas instituicdes bancarias, os
levantamentos, os depdsitos e as transferéncias de fundos; movimentar, em
conjunto com presidente da Camara ou vereador com competéncia delegada
para o efeito, os fundos depositados em instituicdes bancarias; manter
devidamente escriturados os documentos de tesouraria, cumpridas as
disposicdes legais e regulamentares sobre a matéria; elaborar os diarios de
tesouraria e resumos diarios, remetendo-os a contabilidade com os respectivos
documentos de receita e despesa; elaborar balancetes diarios e mensais de
tesouraria e balangos mensais de tesouraria; efectuar pagamentos de ordens de
pagamento, depois de cumpridas as condi¢Ges necessarias a sua efectivagdo nos
termos legais; elaborar o expediente relativo as cobrangas coercivas, quando for
caso disso; desenvolver todas as tarefas que Ihe forem atribuidas por despacho
superior.

Assistente Técnico

122 Ano de Escolaridade




Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Assistente Administrativo — Desenvolve fungbes, que se enquadram em
directivas gerais de dirigentes e chefias, de expediente, arquivo, secretaria,
contabilidade-processamento, pessoal e aprovisionamento e economato, tendo
em vista assegurar o funcionamento dos 6érgdos incumbidos da prestacdo de
bens e servigos; executa predominantemente as seguintes tarefas: assegura a
transmissdo da comunicagdo entre os varios oérgdos e entre estes e o0s
particulares, através do registo, redacg¢do, classificagdo e arquivo de expediente
e outras formas de comunicagao; assegura trabalhos de processamento de texto;
trata informacao, recolhendo e efectuando tratamentos estatisticos elementares
e elaborando mapas, quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissdo
eficaz dos dados existentes: recolhe, examina, confere e procede a escrituragdo
de dados relativos as transacgdes financeiras e contabilisticas, podendo
assegurar a movimentagdo de fundo de maneiro; recolhe, examina e confere
elementos constantes dos processos, anotando faltas ou anomalias e
providenciando pela sua correcgdo e andamento, através de oficios, informagdes
ou notas, em conformidade com a legislagdo existente; organiza, calcula e
desenvolve os processos relativos a situagdo de pessoal e a aquisicdo e ou
manutencdo de material, equipamento, instalagdes ou servigos; participa,
quando for caso disso, em operagdes de langamento.

Assistente Técnico

122 Ano de Escolaridade

27

Técnico Profissional de Contabilidade - fun¢des de natureza executiva de
aplicagdo de métodos e processos com base em directivas bem definidas e
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de actuacgdo
comuns e instrumentais e nos varios dominios de actuagdo dos Orgdos e
servicos. Para além das fungGes descritas, ainda procede a partir de instrugbes e
orientagOes precisas, a recolha, tratamento, e escrituragao dos dados referentes
as operagdes contabilisticas; aplica conhecimentos de técnicas relacionadas com
fiscalidade e planos contabilisticos; executa todo o servigo de expediente geral,
nomeadamente documentos respeitantes aos servicos de contabilidade; apoia
na elaboragdo dos documentos previsionais e de prestagdo de contas.

Assistente Técnico

122 Ano de Escolaridade

10



Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

A prover

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Assistente Técnico de Biblioteca e Documentagdo — incumbe genericamente,
utilizando sistemas naturais ou automatizados, realizar tarefas relacionadas com
a aquisi¢do, o registo, a catalogagdo, a cotagdo, o armazenamento de espécies
documentais, a gestdo de catalogos, os servigos de atendimento, de empréstimo
e de pesquisa bibliografica, assim como a preparagdo de instrumentos de
difusdo, aplicando normas de funcionamento de bibliotecas e servicos de
documentag¢do de acordo com métodos e procedimentos previamente
estabelecidos.

Assistente Técnico

122 Ano de Escolaridade

Desenhador - executar e ou compor maquetas, desenhos, mapas, cartas ou
graficos relativos a area de actividade dos servigos a partir de elementos que lhe
sdo fornecidos e segundo normas técnicas especificas e, bem assim, executar as
correspondentes artes finais, executar trabalhos de pormenorizagdo em
projectos de construcdo civil e arquitectura; executar desenhos cartograficos de
espacos exteriores, dedicados ou ndo a construgdo civil e zonas verdes, e bem
assim, de planos de enquadramento urbano-paisagistico; executar desenhos de
plantas de implantagdo topografica de espagos exteriores; executar a ampliagdo
e reducdo de desenhos; efectuar o calculo de dimensdes, superficies, volumes e
outros factores ndo especificados.

Assistente Técnico

122 Ano deEscolaridade ou
Curso Técnico Profissional
nivel

Topdgrafo — efectua levantamentos topograficos, tendo em vista a elaboragao
de plantas, planos, cartas e mapas que se destinam a preparagao e orientagao de
trabalhos de engenharia ou para outros fins; efectua levantamentos
topograficos, apoiando-se normalmente em vértices geodésicos existentes;
determina rigorosamente a posicao relativa de pontos notdveis de determinada
zona de superficie terrestre, cujas coordenadas e cotas obtém por triangulagao,
trilateragdo, poligonagdo, intersecgdes directa e inversa, nivelamento, processos
graficos ou outros regula e utiliza os instrumentos de observagdo, tais como
taquémetros, teodolitos, niveis, estadias, telurémetros, etc; procede a calculos
sobre os elementos colhidos no campo; procede a implantagdo no terreno de
pontos de referéncia para determinadas construgdes, traca esbogos e desenhos
e elabora relatérios das operag0es efectuadas; pode dedicar-se, consoante a sua
qualificagdo, a um campo de topografia aplicada, como a hidrografia, a
ductografia, a imbegrafia, a minerologia ou aerodromografia, e ser designado em
conformidade como perito gedmetra ou agrimensor.

Assistente Técnico

122 Ano de Escolaridade e
Curso Tecnico-profissional
nivel IV, na area da topografia

Ocupados
RJEPTI | RIEPTD

5

3

1

11



Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RIEPTI

RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Encarregado Operacional - FungGes de coordenagdo dos assistentes
operacionais afectos ao seu sector de actividade, por cujos resultados é
responsavel; realizagdo das tarefas de programacgao, organizagdo e controlo dos
trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenagdo; substituicio do
encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos.

Encarregado Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Fiscal de Leituras e Cobrangas - Faz cumprir os regulamentos, posturas, editais e
demais normas em vigor no ambito da sua competéncia de fiscalizagdo da leitura
de contadores de consumos; informa e verifica o fundamento de reclamagées
dos consumidores; informa os servigos de factos andmalos; faz relatérios da
atividade da sua area.

Fiscal de Leituras e Cobrangas

Escolaridade Obrigatéria

Leitor — Cobrador de Consumos - Lé em contadores nas casas dos consumidores,
0s numeros relativos aos gastos de dagua, anota-os em equipamentos
informaticos, nomeadamente PDA — recetor de leituras.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Auxiliar Administrativo - executa actos de secretariado e demais tarefas de
apoio administrativo necessarios ao funcionamento do Departamento; elabora
0s registos e organiza a tramitagdo dos processos e o seu arquivo.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Auxiliar de Servigos Gerais - assegura a limpeza e conservagao das instalagées;
colabora eventualmente nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem e
conservagdao de equipamentos; auxilia a execugao de cargas e descargas; realiza
tarefas de arrumacdo e distribuicdo; executa outras tarefas simples, nao
especificadas, de caracter manual e exigindo principalmente esfor¢o fisico e
conhecimentos praticos.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

31

Telefonista - estabelece ligagGes telefénicas para o exterior e transmite aos
telefones internos chamadas recebidas; presta informagdes, dentro do seu
ambito; regista o movimento de chamadas e anota, sempre que necessario, as
mensagens que respeitem a assuntos de servigo e transmite-as por escrito ou
oralmente; zela pela conservagdo do material a sua guarda; Participa as
entidades avarias detetadas.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Operador de Reprografia - procede a reprodugdo de documentos escritos ou
desenhados, operando com maquinas bibliograficas, fotocopiadoras ou
duplicadoras de mecanica simples e efectua pequenos acabamentos relativos a
mesma reprodugdo, tais como algar, agrafar e encadernar, regista o movimento
de reprografia e cuida da manutengdo do equipamento a seu cargo.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Cantoneiro de Limpeza — Remogdo de lixos e equiparados, varredura e limpeza
de ruas; limpeza de sarjetas; lavagem das vias publicas; limpeza de chafariz;
remocdo de lixeiras; extirpagdo de ervas.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

12

12



Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

A prover

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Cantoneiro de Arruamentos — Vigia, conserva e limpa um determinado trogo da
estrada, comunicando aluimentos de via, limpa valetas, compGe bermas e
desobstrui aquedutos, de modo a manter em boas condigdes o escoamento das
aguas pluviais, compde pavimentos, efectuando reparagGes de calcetamento,
apiloamento de pedra mole ou derrame de massas betuminosas executa cortes
em arvores existentes nas bermas da estrada.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

Cantoneiro — executa continuamente os trabalhos de conservagdo dos
pavimentos; assegura o ponto de escoamento das aguas, tendo sempre esse fim
de limpar valetas, desobstruir aquedutos e compor bermas; remove o pavimento
da lama e as imundices; conserva as obras de arte limpas da terra, de vegetagdo
ou de quaisquer outros corpos estranhos; cuida da conservagdo e limpeza dos
marcos, balizas ou quaisquer outros sinais colocados na via; leva para o local
todas as ferramentas necessdrias ao servigo, consoante o tipo de pavimento em
que trabalha, ndo devendo deixa-las abandonadas; nos pavimentos de
macadame utiliza: ancinho para brita; carrinha de mao metalico, cérceas para
valetas, enxada rasa grande, enxada rasa pequena, uma foicinha , forquilha,
gadanha para corte de ervas, mago de madeira, pa de valador, pas de bico, um
par de dculos para britador, tesoura de podar, serrote de mdo; nos pavimentos
de betuminoso usa: uma ou mais caldeiras, escovas de palhetas de ago, mago de
ferro para betuminoso, marreta de escacilhar, regador para emulsdo, pa
rectangular, picadeira de dois bicos, par de dculos de vidro para espalhador de
betume, colher para alcatrdo e fole para limpeza de pavimentos.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Jardineiro - cultiva flores, arvores, arbustos ou outras plantas e semeia relvados
em parques ou jardins publicos, sendo o responsavel por todas as operagdes
inerentes ao normal desenvolvimento das culturas e a sua manutengdo e
conservagdo, tais como a preparagao prévia do terreno, limpeza, rega,
tutoragem, aplicagdo dos tratamentos fitossanitdrios mais adequados e
protecgdo contra eventuais condigdes atmosféricas adversas; procede a limpeza
e conservagao dos arruamentos e canteiros; quando existam viveiros de plantas,
procede a cultura de sementes, bolbos, porta-enxertos, arbustos, arvores e
flores, ao ar livre ou em estufa, para propaga¢do; opera com os diversos
instrumentos necessarios a realizagdo das tarefas inerentes a fungdo de
jardinagem; é responsavel pela limpeza, afinagdo e lubrificagdo do equipamento
mecanico; procede a pequenas reparagdes, providenciando em caso de avarias
maiores o arranjo do material.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

Ocupados
RJEPTI | RIEPTD

1

11

3

13



Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Mecanico - detecta as avarias mecanicas; repara, afina, monta e desmonta os
orgdos de viaturas ligeiras e pesadas a gasolina ou a diesel, bem como outros
equipamentos motorizados ou n3do; executa outros trabalhos de mecanica geral;
afina, ensaia e conduz em experiéncia as viaturas reparadas; faz a manutengao e
controlo de maquinas e motores.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

Nadador-Salvador — salvaguarda da seguranga e prestagdo de primeiros socorros
aos utentes; manutengdo da seguranga nos acessos e cais das piscinas;
colaboragdo com os técnicos de natagdo quando solicitado superiormente.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Condutores de Maquinas Pesadas e Veiculos - competem conduzir maquinas
pesadas de movimentagdo de terras ou gruas ou veiculos destinados a limpeza
urbana ou recolha de lixo, manobrando também sistemas hidraulicos ou
mecanicos complementares das viaturas; zelar pela conservagdo e limpeza das
viaturas, verificar diariamente os niveis de éleo e dgua e comunica as ocorréncias
anormais detectadas nas viaturas; pode conduzir outras viaturas ligeiras e
pesadas.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

16

Operador Estagoes Elevatérias e de Tratamento - Regula e assegura o
funcionamento das instalagSes de captagdo, tratamento e elevacdo de aguas
limpas ou residuais; Efetua periodicamente leituras de aparelhos de controlo e
medida; Vigia através do sistema de telegestdo, o conjunto de informagbes de
funcionamento da rede em tempo real.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

14



Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Motorista de Transportes Colectivos - conduz autocarros para transporte de
passageiros, tendo em atengdo a comodidade e seguranga das pessoas; poe o
autocarro em funcionamento accionando a ignig¢do, dirigindo-o, manobrando o
volante, engrenando as mudangas e accionando o travdo quando necessario; faz
as mudangas e os sinais luminosos necessarios a circulagao, tendo em atengao o
estado da via, a poténcia e o estado do veiculo, a legislagdo em vigor, a
circulagdo de outras viaturas e pedes e as sinalizagdes de transito e dos agentes
de policia, regula a velocidade do veiculo, as regras de transito e a comodidade e
seguranca dos passageiros; para os autocarros, segundo indicagdo sonora de
dentro do veiculo ou por observagdo dos sinais feitos nas paragens, a fim de
permitir a entrada e saida de passageiros, assegura-se de que todos os
passageiros que transporta estdo credenciados para o efeito; por vezes colabora
na carga e descarga de bagagens; no final de cada dia, procede a arrumacéo da
viatura em local destinado para esse efeito; recebe diariamente, no sector de
transportes, o servico para o dia seguinte, que, para além da rotina habitual
(normalmente cada motorista faz um trajecto delimitado em horérios definidos),
pode, em fungdo das necessidades pontuais surgidas, compreender deslocagdes
ou qualquer outro tipo de tarefas ndo previstas no programa diario regular;
assegura o bom estado de funcionamento de veiculo, procedendo a sua limpeza
e zelando pela sua manutengdo e lubrificagdo; abastece a viatura de
combustivel, possuindo para o efeito um livro de requisi¢des, cujo original
preenche e entrega no posto de abastecimento; procede a pequenas reparagoes,
tomando, em caso de avarias maiores ou acidentes, as providéncias necessarias
com vista a regularizagdo dessas situagdes; para esse efeito apresenta uma
participagdo da ocorréncia no sector de transportes; acompanha posteriormente
junto das oficinas os trabalhos de reparagdo a efectuar.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

15



Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Comissao de
servigo

Motorista de Pesados — conduz veiculos de elevada tonelagem que funcionam
com motores a gasolina ou a diesel; procede ao transporte de diversos materiais
destinados ao abastecimento das obras em execugdo, bem como de produtos
sobrantes das mesmas; examina o veiculo antes, durante e apds o trajecto,
providenciando a colocagdo de cobertura de protec¢do sobre materiais e
arrumando carga para prevencdo de eventuais danos; acciona os mecanismos
necessarios para a descarga de materiais, podendo, quando este servigo é feito
manualmente, prestar colaboragdo; assegura a manutengao de veiculo, cuidando
da sua limpeza e lubrificagdo; abastece a viatura de combustivel, possuindo, para
o efeito, um livro de requisi¢Ges, cujo original preenche e entrega no posto de
abastecimento; executa pequenas reparagdes, tomando, em caso de avarias
maiores ou acidentes, as providéncias necessarias com vista a regularizagdo
dessas situagdes; para este efeito, apresenta uma participagdo de ocorréncia no
sector dos transportes; preenche e entrega diariamente no sector de transportes
o boletim didrio da viatura, mencionando o tipo de servigo, quilémetros
efectuados e combustivel introduzido; colabora, quando necessario, nas
operagdes de carga e descarga; conduz, eventualmente, viaturas ligeiras.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Calceteiro — reveste e repara pavimentos, justapondo e assentando
paralelepipedos, cubos ou outros sdélidos de pedra, tais como cal¢ada a
portuguesa, granito, basalto, cimento e ou pedra calcaria, servindo-se de um
“martelo de passeio” (calceteira) ou camartelo; prepara a caixa, procedendo ao
nivelamento e regularizagdo do terreno (detectando previamente eventuais
irregularidades), utilizando para esse efeito um T, ou uma mangueira de agua;
prepara o leito, espalhando uma camada de areia, pé de pedra ou caliga, que
entufa com o martelo do oficio; providencia a drenagem e escoamento de aguas,
procedendo a detecgdo de nascentes ou locais onde a agua se possa vir a
acumular, e assenta junto aos lancis a “fiada da dgua”; encastra na almofada as
pedras, adaptando uns aos outros os respectivos jeitos do talhe (calhamentos) e
percute-as até se negarem ou se estabilizarem adequadamente; predispde nas
calgadas os elementos constituintes em fiadas-mestras, configurando angulos
rectos; preenche com blocos pela forma usual; refecha as juntas com areia,
calica ou outro material; talha pedras para encaixes utilizando a marreta
adequada; adapta as dimensdes dos blocos utilizados as necessidades da
respectiva justaposicdo, fracturando-os por percussao, segundo os planos mais
convenientes.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Ocupados A prover
RJEPTI | RIEPTD | RJEPTI | RIEPTD
10 2 1

1
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Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RIEPTI

RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Pedreiro - aparelha pedra em grosso; executa alvenaria de pedra, tijolo ou
blocos de cimento, podendo também fazer o respectivo reboco; procede ao
assentamento de manilhas, tubos e cantarias; executa muros e estruturas
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem
de armaduras muito simples; executa outros trabalhos similares ou
complementares dos descritos; instrui ou supervisiona no trabalho dos
aprendizes ou serventes que lhe estejam afectos.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

Coveiro — procede a abertura e aterro de sepulturas, ao depdsito e ao
levantamento dos restos mortais; cuida do sector que lhe estd atribuido.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Electricista - instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem eléctrica, guia
frequentemente a sua actividade por desenhos, esquemas ou outras
especificagOes técnicas, que interpreta; cumpre com as disposi¢oes legais
relativas as instalagdes de que trata; instala as maquinas, aparelhos e
equipamentos eléctricos, sonoros, calorificos, luminosos ou de for¢a motriz;
determina a posi¢do e instala orgdos eléctricos, tais como os quadros de
distribuicdo, caixas de fusiveis e de derivagdo, contadores, interruptores e
tomadas; disp0e e fixa os condutores ou corta, dobra e assenta adequadamente
calhas e tubos metdlicos, plasticos ou de outra matéria, colocando os fios ou
cabos no seu interior; executa e isola as ligagdes de modo a obter os circuitos
eléctricos pretendidos; localiza e determina as deficiéncias de instalagdo ou de
funcionamento, utilizando, se for caso disso, aparelhos de detecgcdo e de medida;
desmonta, se necessario, determinados componentes da instalagdo; aperta,
solda, repara por qualquer outro modo ou substitui os conjuntos, pecas ou fios
deficientes e procede a respectiva montagem, para o que utiliza chaves de
fenda, alicates, limas e outras ferramentas.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

Serralheiro - constréi e aplica, na oficina, estruturas metalicas ligeiras para
edificios, pontes, caldeiras, caixilharias ou outras obras; interpreta desenhos e
outras especificagdes técnicas; corta chapas de ago, perfilados de aluminio e
tubos, por meio de tesouras mecdnicas, magaricos ou por outros processos;
utiliza diferentes matérias para as obras a realizar, tais como macacos
hidraulicos, marretas, martelos, cunhas, material de corte, de solda e de
aquecimento; enforma chapas e perfilados de pequenas secgGes; fura e escaria
os furos para os parafusos e rebites; por vezes, encurva ou trabalha de outra
maneira chapas e perfilados, executa a ligagdo de elementos metélicos por meio
de parafusos rebites e outros processos.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria
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Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RJEPTI | RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Canalizador - Executa e repara canalizagdes em edificios, instalagGes industriais e
outros locais, destinados ao transporte de dgua ou esgotos; corta e rosca tubos e
solda tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executa
redes de distribuicdo de agua e respetivos ramais de ligacdo, assentando
tubagem e acessérios necessarios; executa redes de recolha de esgotos fluviais
ou domésticos e respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessorios
necessarios; executa outros trabalhos similares ou complementares dos
descritos; instrui e supervisiona no trabalho dos aprendizes e serventes que lhe
estejam afetos.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

14

Lubrificador - procede a lubrificagdo por pressdo e ou gravidade dos pontos de
maquinas ou equipamentos onde haja atrito, utilizando ferramentas
apropriadas, 6leos e massas lubrificantes com vista a conservagdo e normal
funcionamento; estuda, de acordo com esquemas ou instrugdes recebidas, o
processamento de trabalho a executar; prepara o material e ferramentas a
utilizar; Coloca tabuleiros ou baldes nos locais indicados para recolha de
desperdicios de 6leo ou massa; desaperta os bujdes de limpeza utilizando chaves
diversas; limpa com trapos e desentope os bicos e outras pecas de lubrificagdo e
deixa escorrer o 6leo inutilizado; verifica e enche até a altura requerida aos
niveis de dleo existentes nos diversos 6rgdos das maquinas; muda lubrificantes
nos copos, apoios, rolamentos, embraiagens, articulagdes, carteres e outros
orgdos, utilizando almotolias, pistolas ou seringas de pressdo; remove a massa
usada com trapos; aperta os bujoes com ferramenta apropriada; retira os
tabuleiros ou baldes que contém os desperdicios; por vezes, é incumbido de
fazer pequenas afinagGes, apertar pegcas com folga ou chamar a atengdo do
encarregado para efeitos detectados a fim de serem reparados.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria
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Atribui¢cbes e competéncias

Cargos / Carreiras / Categorias

Area de Formagio
Académica/Profissional

Numero de postos de trabalho

Ocupados

A prover

RIEPTI

RJEPTD

RJEPTI | RIEPTD

Comissao de
servigo

Asfaltador - recobre e conserta superficies, tais como leitos de estradas,
pavimentos de pontes e pistas para avides, nelas espalhando asfalto liquido ou
massas betuminosas, mediante pulverizados ou uma pa; examina se o piso,
depois de empedrado e cilindrado, foi submetido a adequada lavagem com
agulheta; aquece em caldeiras apropriadas os bidGes de betuminoso com um
magarico ou com lenha, verificando no termdmetro a temperatura adequada;
procede a uma rega de colagem com este liquido, servindo-se de uma mangueira
dotada de pulverizador; espalha e alisa as massas betuminosas até determinados
pontos de referéncia, utilizando uma pa e um rodo; orienta, dando instrugdes, na
manobra da caldeira e sua movimentagdo; detecta, apds esta primeira rega no
terreno, possiveis irregularidades, procedendo a sua reparagao; aplica uma nova
rega de asfalto a esta camada de massas, depois da adequada cilindragem;
espalha pd de pedra (fila) sobre o revestimento utilizado; por vezes, procede a
reparagdo de pavimentos realizando as tarefas indicadas; diligencia a
manutencdo, conservagao e limpeza da caldeira e da mangueira, providenciando
a reparacdo de eventuais avarias; nas épocas em que ndo desenvolve fungdes
especificas de asfaltador, nomeadamente no Inverno, desempenha actividades
normais de um cantoneiro de estradas.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

Fiel de mercados e feiras - recebe, arruma, entrega e controla todos os bens de
equipamento afectos aos mercados e feiras, observando o cumprimento das
fungOes atribuidas pelos regulamentos dos mercados e feiras.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

Porta-Miras - realiza tarefas auxiliares a execugdo dos trabalhos de um
topdgrafo, seguindo as suas inscricdes, no transporte ou colocagdo dos
aparelhos épticos a utilizar; fixa e posiciona determinados alvos, tais como as
estacas, bandeirolas e miras geodésicas para que o topdgrafo possa marcar um
alinhamento; procede a limpeza e manutengdo do material; transporta o
equipamento necessario: abre a visdo da linha a anotar cortando ramos de
arvores que obstruam a mesma: executa outros trabalhos auxiliares tais como
medigdes.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatéria

Cozinheiro - organizar e coordenar os trabalhos na cozinha, refeitério ou bufete,
tarefas cometidas a fungdo de cozinheiro; confeccionar e servir as refei¢Ges e
outros alimentos; prestar as informagOes necessarias para a aquisicdo de
géneros e controlar os bens consumidos diariamente; assegurar a limpeza e
arrumacdo das instalagdes equipamentos e utensilios de cozinha, do refeitério e
do bufete, bem como a sua conservagao.

Assistente Operacional

Escolaridade Obrigatdria

TOTAL

222

19



MAPA DE PESSOAL 2015

Cargos / Carreiras / Categorias

Numero de postos de trabalho

Comissao de

Ocupados A prover servigo
RIEPTI RIEPTD RIJEPTI | RIEPTD

Dirigente Intermédio de 22 grau 6
Dirigente Intermédio de 32 grau 1
Técnico Superior 28 2 2
Especialista de Informatica 1
Coordenador Técnico 2
Assistente técnico 38
Encarregado Operacional 1
Assistente Operacional 145 2 3

TOTAL 215 2 2 5 7

RJEPTI- Relac¢do Juridica de Emprego Publico por Tempo Indeterminado
RJEPTD- Relagdo Juridica de Emprego Publico por Tempo Determinado




