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Nota de imprensa / Press release

Incentivos fiscais e bolsas de estagio, emprego e doutoramento

Com vista a fomentar o desenvolvimento econdmico do concelho e potenciar a empregabilidade
jovem, o Municipio de Anadia “desenhou” um conjunto de incentivos e beneficios fiscais para as
empresas localizadas no concelho, bem como de atribuicdo de bolsas de estdgios em empresas,
de emprego qualificado e de doutoramento.

O objetivo é que este novo regulamento de incentivos e beneficios fiscais funcione como um
instrumento orientador na sua atribuicdo, consolidando, assim, a politica fiscal do Municipio de
Anadia, reforcando a componente de apoio a atividade econdmica, mediante a aprovacdo de um
conjunto de medidas que fomente o desenvolvimento do concelho e o torne ainda mais atrativo
para os investidores, potenciando o investimento e criando mais empresas e postos de trabalho.

No que respeita as Bolsas de Estagios em Empresas, o intuito é potenciar a empregabilidade de
jovens, traduzindo-se na atribuicao anual de bolsas dedicadas a alunos que depois de terminar
o Ensino Secundario pretendam a inser¢ao no mercado de trabalho, mediante a compensacao
de uma verba durante um periodo de seis meses.

As Bolsas de Emprego Qualificado sdo dirigidas a jovens licenciados, com o designio de incentivar
a sua fixacdo ou o seu regresso ao concelho de Anadia, através da assuncdo, por parte da
autarquia, de uma compensacao monetdria mensal dos custos de vencimento durante o periodo
de um ano, valorizando o conhecimento e a aprendizagem que adquiriram em prol das empresas
do concelho.

Também se pretende incentivar a integracao dos jovens bolseiros no quadro de pessoal das
empresas através da atribuicao, a estas, de uma compensa¢ao monetaria.

As Bolsas de Doutoramento pretendem associar a investigacdao cientifica a economia,
procurando desenvolver sinergias para impulsionar os setores econdmicos do concelho,
prevendo o Municipio de Anadia apoiar anualmente duas teses de Doutoramento.

As Bolsas serdo um importante instrumento para potenciar a empregabilidade de jovens e a
fixacdo de populacdo, contribuindo para o desenvolvimento local e para o progresso e a
valorizacdo do tecido econdmico local.
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As candidaturas para as Bolsas de Estagios em Empresas e de Emprego Qualificado podem ser

apresentadas em continuo, desde o inicio do ano civil, em requerimento préprio, disponivel no
site do Municipio de Anadia.
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